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Метою навчальної  дисципліни  «Іноземна  мова  професійного  спрямування»  для 
здобувачів  магістерського  рівня  освіти  спеціальності  «Право»  є  формування  іншомовної 
комунікативної компетентності здобувачів вищої освіти для використання іноземної мови у 
їхній майбутній професійній та науковій діяльності.

Після вивчення дисципліни здобувач повинен уміти застосовувати іншомовні джерела 
при  виконанні  завдань  науково-дослідної  та  прикладної  діяльності,  висловлюватися 
іноземною мовою усно  і письмово; самостійно й автономно знаходити інформацію іноземною 
мовою, необхідну для професійного зростання, опановувати її, засвоювати та продукувати 
нові знання, розвивати професійні навички та якості; аналізувати функціональні особливості 
усних  і  письмових  професійно-орієнтованих  текстів,  наукових  текстів  іноземною  мовою 
(англійською ); здійснювати усну і письмову комунікацію з метою наукового академічного і  
ділового спілкування на наукових конференціях, презентаціях, круглих столах, дебатах і т.п.; 
анотувати  текст   іноземною мовою;  здійснювати  переробку  великого  об’єму  іншомовної 
інформації з метою підбору матеріалів для написання магістерської роботи.

Очікувані результати навчання
У результаті вивчення навчальної дисципліни здобувачі вищої освіти мають:
РН 3. Проводити збір, інтегрований аналіз та узагальнення матеріалів з різних джерел, 

включаючи наукову та професійну літературу, бази даних, цифрові, статистичні, тестові та 
інші, та перевіряти їх на достовірність, використовуючи сучасні методи дослідження. 

РН 4.  Здійснювати  презентацію свого  дослідження  з  правової  теми,  застосовуючи 
першоджерела  та  прийоми  правової  інтерпретації  складних  комплексних  проблем,  що 
постають з цього дослідження, аргументувати висновки. 

РН 5.  Вільно спілкуватися  іноземною мовою професійного спрямування  (однією з 
офіційних мов Ради Європи) усно і письмово.

 РН 6. Обґрунтовано формулювати свою правову позицію, вміти опонувати, оцінювати 
докази та наводити переконливі аргументи. 

РН  7.  Дискутувати  зі  складних  правових  проблем,  пропонувати  і  обґрунтовувати 
варіанти їх розв’язання. 



РН  8.  Оцінювати  достовірність  інформації  та  надійність  джерел,  ефективно 
опрацьовувати  та  використовувати  інформацію  для  проведення  наукових  досліджень  та 
практичної діяльності. 

РН 10. Аналізувати взаємодію міжнародного права та міжнародно-правових систем з 
правовою системою України на основі усвідомлення основних сучасних правових доктрин, 
цінностей та принципів функціонування права. 

РН  11.  Використовувати  передові  знання  і  методики  у  процесі  правотворення  та 
правозастосування інститутів публічного та приватного права і кримінальної юстиції. 

РН 12. Проводити порівняльно-правовий аналіз трудового права, права соціального 
забезпечення  та  інших  галузей  права  різних  правових  систем,  враховуючи  взаємозв’язок 
правової системи України з правовими системами Ради Європи та Європейського Союзу. 

Загальна характеристика
Навчальна дисципліна  має низку унікальних характеристик, спрямованих на опанування 

юридичного  лексикону  (Legal  Vocabulary),  а  також на  роботу  з  аналітичного  читання  та 
коментування  автентичних  наукових  текстів,  розвитку  Soft  Skills  юриста;  моделювання 
ситуацій   співбесід  з  працевлаштування  та  підготовки  необхідних  документів  іноземною 
мовою з  працевлаштування,  вивченню комунікативної  граматики  та  граматичних  засобів 
побудови наукового тексту,  вивчення документів міжнародних організацій,  та документів 
міжнародного права іноземною мовою

Навчальний матеріал структуровано за трьома змістовими модулями, які охоплюють 
тематику особливостей працевлаштування магістра «Права» з  огляду на рівень володіння 
іноземною мовою та  набуття  навичок  роботи  з  науковою літературою іноземною мовою 
юридичного спрямування, знання міжнародного права, розширення кругозору в аспекті знань 
про міжнародні організації .

Змістові модулі
Модуль  1.Стратегії  успішного  працевлаштування. Strategis of Successful 

Employment.Тематика модулю охоплює трансформацію сучасного ринку праці під впливом 
цифровізації; фактори,  що впливають на задоволення від професії; складання  професійного 
резюме та супровідних листів; правила створення чіткого, структурованого та адаптованого 
під конкретну вакансію документа

Модуль 2. Співбесіда як вирішальний етап працевлаштування. Interview as a Final 
Stage of Employment. В модулі розглядаються основні етапи підготовки  до співбесіди, типові 
запитання на співбесіді. Окремого місця відведено діловому етикету на співбесіді та наданню 
порад щодо підготовки презентації за  темою

Модуль  3.  Аналіз  наукової  літератури  професійного  спрямування.Analysis of 
Professional Scientific Literature. Модуль розкриває системний підхід до пошуку, критичного 
аналізу, структурування та фіксації наукової інформації; вивчення матеріалу розглядається в 
призмі критичного аналізу наукових джерел, розуміння контексту дослідження та виявлення 
прогалин в існуючих знаннях й обґрунтуванні актуальності теми

Наскрізною  лінією  всіх  модулів  є  комунікативна  граматика  та  аналітичне  читання 
фахових текстів, з огляду на  взаємозв’язок правової системи України з правовими системами 
Ради Європи та Європейського Союзу.
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