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Метою навчальної дисципліни є формування у здобувачів системних теоретичних 

знань, методологічної культури та дослідницьких компетентностей, необхідних для 

концептуального осмислення, наукового аналізу й методологічного обґрунтування 

процесів і механізмів публічного управління у сфері соціальних відносин, виявлення 

закономірностей, тенденцій, суперечностей і ризиків їх розвитку в умовах суспільних 

трансформацій та сучасних безпекових викликів, а також для самостійного здійснення 

фундаментальних і прикладних досліджень та розроблення науково обґрунтованих 

пропозицій щодо вдосконалення публічної політики й управлінської практики. 

Основними завданнями навчальної дисципліни є: 

– поглиблення теоретичних знань щодо концептуальних, методологічних і 

безпекових засад публічного управління у сфері соціальних відносин, сучасних теорій 

суспільного розвитку, закономірностей і тенденцій соціальних трансформацій, механізмів 

формування, реалізації та оцінювання публічної політики; 

– опанування міждисциплінарних підходів, методологічних стратегій і сучасного 

інструментарію наукових досліджень, зокрема методів збору, систематизації, аналізу та 

інтерпретації даних, оцінювання соціальних процесів, управлінських механізмів, ризиків і 

загроз; 

– розвиток здатності самостійно визначати та концептуалізувати наукові проблеми 

у сфері соціальних відносин, обґрунтовувати методологію дослідження, формулювати 

дослідницькі питання, обирати адекватні методи й інструменти наукового пошуку та 

критично оцінювати отримані результати; 

– формування здатності здійснювати критичний аналіз інформації, оцінювати 

достовірність, повноту й репрезентативність даних, застосовувати сучасні інформаційні 

ресурси, цифрові технології та інструменти аналітики для інформаційно-аналітичного 

забезпечення публічного управління й обґрунтування управлінських рішень; 

– набуття вмінь досліджувати та оцінювати публічну політику, зокрема її 

результативність, ефективність і суспільний вплив, виявляти інституційні бар’єри, 

соціальні диспропорції та проблеми реалізації управлінських рішень з урахуванням 

принципів гендерної рівності, інклюзії та соціальної справедливості; 



– формування дослідницьких компетентностей щодо аналізу людського капіталу, 

соціальних трансформацій, чинників і механізмів сталого розвитку, суспільної стійкості та 

безпеки, оцінювання впливу кризових і воєнних викликів на функціонування соціальних 

відносин та обґрунтування пріоритетів соціального відновлення; 

– розвиток здатності самостійно організовувати й проводити фундаментальні та 

прикладні дослідження, готувати наукові, аналітичні й експертні матеріали, формулювати 

висновки та розробляти науково обґрунтовані пропозиції щодо вдосконалення механізмів, 

інструментів і технологій публічного управління у сфері соціальних відносин відповідно 

до вимог сталого розвитку, соціальної стійкості та безпеки. 

 

Програмні результати навчання: 

РН01. Знати наукові концепції (теорії), термінологію, історію розвитку та сучасний 

стан наукових знань, ідентифікувати теоретичні й практичні проблеми з публічного 

управління та адміністрування. 

РН02. Знати та дотримуватися основних засад академічної доброчесності у 

науковій і освітній (педагогічній) діяльності. 

РН03. Знати та уміти застосовувати загальні та спеціальні методи наукового 

пізнання, закони, закономірності та принципи управління для розв'язання проблем 

публічного управління та адміністрування сферою соціальних відносин. 

РН08. Уміти готувати проектні запити на фінансування наукових досліджень, 

розробляти програмні документи виходячи із аналізу зарубіжного досвіду, оцінки 

правового і ресурсного забезпечення та добору адекватних механізмів розвитку 

публічного управління та адміністрування сферою соціальних відносин. 

РН10. Уміти адаптувати й застосовувати сучасні моделі/підходи до управління та 

адміністрування, а також міжнародний досвід при проектуванні та реорганізації 

організаційних структур управління на різних рівнях публічного управління та 

адміністрування. 

РН11. Уміти отримувати науково-прикладні результати, які сприяють розв’язанню 

важливої теоретичної або прикладної проблеми в галузі публічного управління та 

адміністрування, що мають загальнонаціональне або світове значення. 

РН12. Вміти налагоджувати комунікації органів публічної влади із профспілками й 

іншими громадськими інституціями у процесі розробки програмних документів і 

прийняття публічно-управлінських рішень сферою соціальних відносин. 

 

Зміст навчальної дисципліни: 

Змістовий модуль 1. Методологічні засади та дослідницький інструментарій 

публічного управління у сфері соціальних відносин 

Тема 1. Аналітика: теоретико-методологічні засади та інструментарій дослідження 

Тема 2. Аналіз публічної політики: методологія, оцінювання та дослідницькі 

практики 

Тема 3. Гендерна рівність та інклюзія: концептуальні підходи, методологія 

дослідження та оцінювання політики 

Змістовий модуль 2. Концептуальні засади та стратегічні трансформації 

публічного управління у сфері соціальних відносин 

Тема 4. Людський капітал і кадрова політика: теоретичні концепції та механізми 

публічного управління 

Тема 5. Сталий розвиток і трансформація соціальних відносин: концепції, реформи 

та механізми публічного управління 

Тема 6. Суспільний розвиток в умовах збройних конфліктів: безпекові виклики, 

соціальні трансформації та механізми відновлення 
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